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ANEXO |

CURRICULUM AUTOBAREMADO
Director/a Escuela Infantil

NOMBRE Y APELLIDOS:

FORMACION REQUERIDA PARA EL PUESTO (no puntuable)

1. FORMACION CONTINUADA (Maximo 10 puntos)

1. 1. CURSOS RELACIONADOS CON EL PUESTO AL QUE SE PRESENTA AVALADOS POR CERTIFICADO OFICIAL (Minimo 10 horas) (0.1 puntos
por 10 horas de formacion)

N° de horas (x 0.1) N° de puntos

1.2. TITULACIONES DIFERENTES A LAS EXIGIDAS RELACIONADAS CON EL PUESTO DE TRABAJO (MAXIMO 3 PUNTOS)

1 PUNTO POR TITULACION N° de puntos
TOTAL PUNTOS 1.1 Y 1.2

(M&ximo puntos: 10)

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Méaximo 15 puntos)

2.1-EXPERIENCIA PROFESIONAL CON EL PUESTO DE DIRECCION DE ESCUELA INFANTIL EN CENTROS DE TITULARIDAD PUBLICA (Para acreditar
esta experiencia ser& necesario aportar Certificado de Vida Laboral y Certificado de empresa. En caso de no disponer de este Ultimo se podra sustituir por copia de los contratos de
trabajo). (1 punto por afio trabajado 6 0.0028 por dia)

N° de meses de experiencia N° de puntos

2.2- EXPERIENCIA PROFESIONAL CON EL PUESTO DE DIRECCION DE ESCUELA INFANTIL EN CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA (Para acreditar
esta experiencia ser& necesario aportar Certificado de Vida Laboral y Certificado de empresa. En caso de no disponer de este Ultimo se podré sustituir por copia de los contratos de
trabajo) (0,5 punto por ANO TRABAJADO O 0.0014 POR DIA)

N° de meses de experiencia N° de puntos
TOTAL 2.1+2.2:

(Maxima Puntuacion: 15 PUNTOS)

3. APORTACIONES CIENTIFICAS (Maximo 3 puntos)

3.1-PUBLICACIONES EN LIBRO Y/O REVISTAS

N° de publicaciones (x 0,5) N° de puntos
3.2-PONENCIAS, COMUNICACIONES Y CONFERENCIAS .

N° de ponencias o conferencias (x 0.5) N° de puntos
3.3.- PREMIOS

N° de premios (x 0.5) N° de puntos

TOTAL PUNTOS 3.1+3.2+3.3.
(Maximo Puntuacion: 3 PUNTOS)

4. DOCENCIA E INVESTIGACION (Maximo 2 puntos)

4.1- DOCENCIA EN ORGANISMOS OFICIALMENTE CONSTITUIDOS AVALADA POR CERTIFICADO OFICIAL (0,5 punto por CURSO escolar.
N° de cursos (x 0,5) N° de puntos

4.2. POR PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS POR ORGANISMOS OFICIALES O ENTIDADES SIN ANIMO DE

LUCRO (solo proyectos finalizados)
Ne° de proyectos (x 0, 5) N° de puntos

TOTAL PUNTOS 4.1 +4.2
(Maxima Puntuacién: 2 PUNTOS)

TOTAL PUNTUACION DE CURRICULUM-AUTOBAREMADO (1+2+3+4) (Maximo 30 puntos)
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